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Stellenausschreibung

Stud
und

entische Mitarbeit fur die Betreuung unserer Fort-
Weiterbildungsveranstaltungen (m/w/d)

Wir suchen eine studentische Mitarbeit auf Mini-Job-basis, flir durchschnittlich

10 Stu

nden monatlich ab 1. Mai 2026. Zunachst befristet auf ein Jahr — mit

Option auf Verlangerung und Erweiterung des Stellenumfangs.

Anforderungen

Studium der Sozial- oder Humanwissenschaften

Mindestens 3. Fachsemester

Inhaltliche Identifizierung mit den Zielen des Instituts
Auseinandersetzung mit Diskriminierungsmustern, Rassismuskritik und
einer machtkritischen Haltung

Fahigkeit zum eigenstandigen, eigenverantwortlichen, zuverlassigen
Arbeiten

sowie Team-, Kritik- und Kommunikationsfahigkeit

lhre Aufgaben

© 2026

Begleitung und Betreuung von Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen,
in Prasenz und online

Kommunikation mit Referent*innen

Seminar Vor- und Nachbereitung (insbesondere hauswirtschaftlich)
Verwaltungs-Zuarbeiten fir die Verwaltung und Institutsleitung
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Wir bieten

e eine wertschatzende und kooperative Arbeitsatmosphare

e Moglichkeit zur kostenfreien Teilnahme an unseren Seminaren und
Fortbildungen!

e Zugang zu systemischer Literatur

e frihzeitige Absprache bzgl. der zu betreuenden Fort- und
Weiterbildungstermine

e interessante Begegnungen mit Menschen, die systemisch arbeiten

e Moglichkeit zur Aufgabenerweiterung, wenn Sie Vorkenntnisse im
Bereich digitale Tools und Methoden haben

e Aussicht auf eine Erhohung des Stellenumfangs inkl. inhaltlicher sowie
kreativer Aufgaben

e 140,00€ bei 10 Stunden/Monat (auf Mini-Job).

e Urlaubsanspruch entsprechend der vereinbarten Anzahl an Arbeitstagen,
orientiert am gesetzlich festgelegten Urlaubsanspruch.

cambiat — systemisches institut soll ein Ort sein, an dem Menschen sich angstfrei, mit der
ihnen eigenen Identitat angesprochen und sicher fihlen. Die systemischen Weiterbildungen
sind immer ein Prozess der eigenen Weiter-Entwicklung und verbunden mit Selbstreflexion.
cambiat soll ein Ort sein, an dem sich Menschen unterschiedlicher Herkunft, Lebensmodelle,
Geschlechter, kdrperlicher und geistiger Kompetenzen sowie Religionen wohl und eingeladen
fahlen. Dies soll sich in der Ansprache, den Raumlichkeiten und den Inhalten der
Veranstaltungen ablesen lassen. Das heilst, das Institut und alle dort Mitarbeitenden begeben
sich in einen gemeinsamen Lernprozess. Diese Offenheit bedeutet auch, sich mit sich selbst
und den eigenen Konstruktionen auseinander zu setzen und vom Gegenlber moglicherweise
kritische Riickmeldungen zu erhalten. cambiat mdchte fur diesen offenen Lern- und
Lehrprozess stehen und sich dieser Auseinandersetzung stellen —im Sinne eines lernenden
Systems. cambiat mochte in Inhalt der Lehre sowie in der zwischenmenschlichen Begegnung
sensibel fir intersektionale Konstruktionen sein. Dabei gilt: ,,Der Weg ist das Ziel”.

(Auszug aus Selbstreport cambiat-systemisches institut, 2022).

Wir freuen uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 18. Marz 2026,
ausschlieBlich auf elektronischem Weg an:

Tanja Kuhnert (Institutsleitung), kontakt@cambiat-institut.de
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